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ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ГОРЯЧЕГО ПИТАНИЯ
УЧАЩИХСЯ

МБОУ СОШ с. Баловнево
1. Общие положения.
1.1.Положение об организации питания учащихся   (далее - Положение) разработано в целях укрепления здоровья детей и подростков.

1.2.Положение разработано на основе СанПиН 2.4.5.2409-08 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования»;

Закона Липецкой области от 30.12.2004 № 166-ОЗ (в ред. от 12.01.2012г.) «О социальной поддержке обучающихся в образовательных учреждениях и дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Липецкой области»;

Распоряжения администрации Липецкой области от 21.04.2006 г. № 235-р «О реализации Концепции государственной политики в области здорового питания населения области».
2.       Цели и задачи

2.1. Повышение доступности и качества питания.

2.2.Увеличение охвата учащихся горячим питанием.

2.3 .Обеспечение сбалансированным питанием обучающихся.

2.4.Модернизация школьных пищеблоков в соответствии с требованиями современных технологий.

3. Организация питания в общеобразовательном учреждении
3.1 .Организация питания возлагается на МБОУ СОШ с.Баловнево и осуществляется в столовой школы, состав и площадь которой соответствуют проектному количеству классов и численности учащихся.

Хозяйственные взаимоотношения между предприятием общественного питания и школой регулируются путем заключения договора.

3.2. Режим питания в школе определяется санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами (СанПиН 2.4.5.2409-08), в соответствии с которыми организуется для обучающихся двухразовое горячее питание.

3.3. Для контроля за организацией питания обучающихся в МБОУ СОШ с.Баловнево создается комиссия, в состав которой входят: заместитель директора, педагогический работник, медицинский работник.
 Комиссия:

- проверяет качество изготовления блюд, соответствие утвержденному меню;

- проверяет соблюдение санитарных норм и правил, сроки хранения и реализации скоропортящихся продуктов;

- разрабатывает график группового посещения учащихся столовой под руководством классного руководителя; 
Комиссия вправе снять с реализации блюда, приготовленные с нарушениями санитарно-эпидемиологических требований, по результатам проверок, требовать от руководителя школы принятия мер по устранению нарушений и привлечению к ответственности виновных лиц.

 4.  Питание обучающихся на платной и льготной основах

4.1. Питание на платной основе предоставляется всем обучающимся по их желанию в соответствии с действующим законодательством.
4.2. Право на бесплатное двухразовое питание (согласно стоимости питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях города) имеют многодетные семьи и семьи, где средний прожиточный доход на одного человека ниже минимального прожиточного уровня
5.  Мероприятия по улучшению организации питания в школе

5.1. Для увеличения охвата учащихся горячим питанием предусматривается обеспечение сбалансированным питанием в школе на основе применения современных технологий приготовления продукции с повышенной пищевой и биологической ценностью, обеспечение школьников продуктами питания, обогащенными комплексами витаминов и минеральных веществ. Обеспечение доступности школьного питания (утверждение стоимости на школьные обеды).

5.2 Пропаганда «горячего» питания среди учащихся, родителей и педагогических работников (оформление уголков здоровья, проведение лекций, выпуск буклетов, брошюр), формирование у детей навыков здорового питания.

5.3. Для использования новых форм обслуживания в  школе производится поэтапное переоснащение столовой.

6. Контроль за организацией школьного питания

6.1. В целях контроля качества приготовляемой пищи в школьной столовой оформляется бракеражный журнал, где производится регистрация качества блюд медицинским работником.

6.2. Раз в месяц бракеражная комиссия в полном составе проверяет работу столовой.

